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Tipo (Programa,
proyecto)

Ibarra Social y
Humano: Mejorar las
condiciones sociales
de los ciudadanos y
ciudadanas, a través
de la construccion de
politicas publicas
locales, promocion
cultural, servicios

sociales incluyentes de

calidad.

Ibarra Social y
Humano: Mejorar las
condiciones sociales
de los ciudadanos y
ciudadanas, a través
de la construccion de
politicas publicas
locales, promocion
cultural, servicios

sociales incluyentes de

calidad.

Ibarra Social y

Humano: Mejorar las
condiciones sociales
de los ciudadanos y
ciudadanas, a través
de la construccion de

politicas publicas

locales, promocion

cultural, servicios

sociales incluyentes de

calidad.
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Plan Estratégico Institucional ENLACE
Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas ENLACE
Plan Anual de Inversiones (PAI) |ENLACE
Montos
Nombrer(iech):ggrama, Objetivos estratégicos Metas presupuestados
proy programados Afio 2017
) Disminuir las brechas
ATENCION A socioecon6micas entre lo rural y
PERSONAS ADULTOS urbano. Que nos permita ir
MAYORES DE LAS configurando un modelo de MAYg)IZQOEgDAL'JI'LIETI\?DSIDOS
PARROQUIAS URBANAS desarrollo equitativo e inclusivo, 15,000.00
; P DEL AREA RURALY
Y RURALES DEL partiendo de zonas estratégicas URBANA
CANTON IBARRA con componentes
"ACTIVATE ABUELITO" organizacionales fortalecidos por
sistemas.
ATENCION A socioeD(f)rrTl]cl')r:rzjiI(r:fgse%rt?g Tg Srural y
PERSONAS CON o
DISCAPACIDAD DE LAS 12410 Qe 1os et 1
HARRIOQTIAS HIREANAS desarroglllo equitativo e inclusivo 250 PERSONAS CON 15,000.00
U Rdrilb2s PIEL artiendo de?zonas estraté icas, DISCAPACIDAD ’ .
AN JEh R P con componentes ’
"VENCEREMOS POR e P '
. organizacionales fortalecidos por
SIEMPRE .
sistemas.
Disminuir las brechas
socioecon6micas entre lo rural y
ERRADICACION DE LA U400, 0t 105 peris
YHOLERIEWS OO e, desarrollo equitativo e inclusivo, 480 MUJERES 15,000.00

EN MUJERES "JUNTAS ATENTIDAS

PODEMOS" partiendo de zonas estratégicas

con componentes
organizacionales fortalecidos por
sistemas.

Nombre de la institucion publica

Fecha de inicio

Link para descargar el documento
completo del proyecto aprobado por
la SENPLADES

Estado actual de avance por
proyecto (link para descargar el
documento)

Fecha de culminacion

02/01/2018 30/12/2018 0.00 No aplica

02/01/2018 30/12/2018 0.00 No aplica

30/12/2018 0.00

02/01/2018 No aplica

literal k) Inclusion social.xls



https://www.ibarra.gob.ec/web/docs/2017/lotaip/10/k/1.PlanEstrategico.pdf
https://www.ibarra.gob.ec/web/docs/2017/lotaip/10/k/8.InclusionSocial/Poa/POA_INCLUSIONSOCIAL.xls
https://www.ibarra.gob.ec/web/docs/2017/lotaip/10/k/3.PAI.xls

Tipo (Programa,
proyecto)

Ibarra Social y
Humano: Mejorar las
condiciones sociales
de los ciudadanos y
ciudadanas, a través
de la construccién de
politicas publicas
locales, promocion
cultural, servicios
sociales incluyentes de
calidad.

Ibarra Social y
Humano: Mejorar las
condiciones sociales
de los ciudadanos y
ciudadanas, a través
de la construccion de
politicas publicas
locales, promocion
cultural, servicios
sociales incluyentes de
calidad.

Ibarra Social y
Humano: Mejorar las
condiciones sociales
de los ciudadanos y
ciudadanas, a través
de la construccién de
politicas publicas
locales, promocion
cultural, servicios
sociales incluyentes de
calidad.
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Nombre del programa,

Objetivos estratégicos Metas

proyecto
. Disminuir las brechas
RECONSTRUCCION . P
DEL ALBERGUE socioecondmicas entre lo rural y

urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,

MUNICIPAL Y ATENCION

A PERSONAS EN 100 INDIGENTES

i’ILU(SA‘\ﬁ II_(I)IID\I A%EHRL)Jll\Eliﬁg partiendo de zonas estratégicas ATENDIDOS
con componentes
MUENI\IICEHI;:\II_- BDEEﬁSXIER A organizacionales fortalecidos por
sistemas.
Disminuir las brechas

2 socioecondmicas entre lo rural y
A:JI—LEJ\I\/IIgII\IOIIFIEé CEELIJ_PA%S urbano. Que nos permita ir
PARROQUIAS URBANAS  configurando un modelo de 300 JOVENES

desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes
organizacionales fortalecidos por
sistemas.

Y RURALES DEL
CANTON IBARRA
"ACTORIA JUVENIL"

PARTICIPANDO

Disminuir las brechas
socioecon6micas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes
organizacionales fortalecidos por
sistemas.

PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO
CONVENIO MIES,
DESARROLLO
INFANTIL.

2000 BENEFICIARIOS

Montos
presupuestados
programados Ao 2017

3,000.00

3,000.00

316,774.27

Fecha de inicio

02/01/2018

02/01/2018

02/01/2018

Nombre de la institucion publica

Fecha de culminacion

30/12/2018

30/12/2018

30/12/2018

Estado actual de avance por
proyecto (link para descargar el

documento)
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Link para descargar el documento
completo del proyecto aprobado por
la SENPLADES

0,00 No aplica

0,00

No aplica

0.00 No aplica

literal k) Inclusion social.xls
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. Montos Estado actual de avance por Link para descargar el documento
T|por(:r2§trca))ma, Nombre r%elegzggrama, Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio Fecha de culminacion proyecto (link para descargar el completo del proyecto aprobado por
proy proy programados Ao 2017 documento) la SENPLADES

Ibarra Social y
Humano: Mejorar las Disminuir las brechas
condiciones sociales socioecondmicas entre lo rural y
de los ciudadanosy ATENCION A NINAS(OS) urbano. Que nos permita ir

ciudadanas, a través Y ADOLECENTES DE configurando un modelo de 250 NINOS, NINAS

de la construccién de LAS PARROQUIAS desarrollo equitativo e inclusivo, ATENDIDOS 4,000.00 01/01/2018 30/12/2018 0.00 No aplica
politicas publicas URBANAS Y RURALES partiendo de zonas estratégicas
locales, promocion DEL CANTON IBARRA. con componentes
cultural, servicios organizacionales fortalecidos por
sociales incluyentes de sistemas.
calidad.

Ibarra Social y
. Moi POTENCIALIZAR LAS C
Humano: Mejorar las CAPACIDADES Y Disminuir las brechas

condiciones sociales socioecondmicas entre lo rural y
de los ciudadanos y Vé:_UOD?AEDSAEIICEJéOYS urbano. Que nos permita ir
e Aee CIUDADANAS DELAS , “onSuando wnmocel de
Iy S PARROQUIAS URBANAS . DU
politicas publicas Y RURALES DEL partiendo de zonas estratégicas

1000 PERSONAS .
ATENDIDAS 5,000.00 02/01/2018 30/12/2018 0.00 No aplica

locales, prompqién CANTON IBARRA ~ con componentes
cultural, servicios " organizacionales fortalecidos por
sociales incluyentes de EARTADE sistemas
) EXCELENCIA" '
calidad.
Ibarra Social y
Humano: Mejorar las Disminuir las brechas
condiciones sociales ~REPOTENCIACION DE socioecondmicas entre lo rural y
de los ciudadanos y LA BIBLIOTECA urbano. Que nos permita ir
ciudadanas, a través MUNICIPAL PEDRO configurando un modelo de 1000 PERSONAS
de la construccion de MONCAYO Y AULA desarrollo equitativo e inclusivo, ATENDIDOS 20,000.00 02/01/2018 31/12/2018 0,00 No aplica
politicas publicas MOVIL EN LAS partiendo de zonas estratégicas
locales, promocion PAROQUIAS RURALES con componentes
cultural, servicios DEL CANTON IBARRA organizacionales fortalecidos por
sociales incluyentes de sistemas.
calidad.
Ibarra Social y
Humano: Mejorar las Disminuir las brechas
condiciones sociales socioecondmicas entre lo rural y

de los ciudadanosy ~REFUNCIONALIZACION urbano. Que nos permita ir

ciudadanas, através DEL CENTRO INFANTIL configurando un modelo de 250 NINOS Y NINAS

de la construccion de  MARIA OLIMPIA QUDINO desarrollo equitativo e inclusivo, ATENDIDAS 4,000.00 02/01/2018 30/12/2018 0.00 No aplica
politicas publicas PARAATENCION A partiendo de zonas estratégicas
locales, promocion  NINOS DE 3 A5 ANOS. con componentes
cultural, servicios organizacionales fortalecidos por
sociales incluyentes de sistemas.
calidad.
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q Montos
Tipo (Programa, Nombre del programa, . L. . .
Objetivos estratégicos Metas presupuestados
proyecto) pioyecto programados Ao 2017
Ibarra Social y
Humano: Mejorar las REFORZAMIENTO Disminuir las brechas
condiciones sociales EDUCATIVO Y socioecondmicas entre lo rural y
de los ciudadanosy RECUPERACION DE LA urbano. Que nos permita ir
ciudadanas, a través UNCION CIVICA PARA configurando un modelo de ZggﬁféAg&iAgAg%is
de la construccion de ~ NINOS Y NINAS DE LA  desarrollo equitativo e inclusivo, LOS GRUPOS DE 2,000.00
politicas publicas INSTRUCCION BASICA partiendo de zonas estratégicas ATENCION PRIORITARIA
locales, promocion Y JOVENES DE con componentes
cultural, servicios BACHILLERATO DEL  organizacionales fortalecidos por
sociales incluyentes de CANTON IBARRA sistemas.
calidad.
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 402,774.27

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL K):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k):

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

Dra. Rocio Olivo
DIRECTORA DE INCLUSION SOCIAL

mgtt/
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Nombre de la institucion publica

logotipo institucional imagen jpg

Link para descargar el documento
completo del proyecto aprobado por
la SENPLADES

Estado actual de avance por
proyecto (link para descargar el
documento)

Fecha de inicio Fecha de culminacion

02/01/2018 30/12/2018 0.00 No aplica

31/01/2018
MENSUAL
DIRECCION DE INCLUSION SOCIAL
DRA. ROCIO OLIVO

rolivo@ibarra.gob.ec
062611268
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