Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucién en ejecucion
ENLACE

Plan Estratégico Institucional

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas ENLACE
Plan Anual de Inversiones (PAI) |M
Estado actual
Montos de avance .
Link para descargar el documento
Tipo (Programa, proyecto) Nombre del programa, proyecto Objetivos estratégicos Metas p':;egf_gﬁluazs;?ﬁo F?E?; ;Ie chI?r‘l:iTa::ii?Sn pc(tlrim:cggqar;to completc:) tr'.kleal gg}\}l;&% Esprobado
2017 descargar el P
documento)
Disminuir las brechas
. socioecondmicas entre lo
Ibar!‘a Social y Humano: rural y urbano. Que nos
. ogfaelffg e""l‘g chi':fé';'cfg‘:js ATENCION A PERSONAS permita ir configurando un 720 ADULTOS
ciudadanas. a través de Iay ADULTOS MAYORES DE LAS modelo de desarrollo MAYORES
construccic’;n de politicas PARROQUIAS URBANAS Y equitativo e inclusivo, ATENDIDOS DEL 15,000.00 02/01/2018 30/12/2018 0.00
dblicas locales F;omocic’)n RURALES DEL CANTON partiendo de zonas AREA RURAL Y
pcultural serviciés sociales IBARRA "ACTIVATE ABUELITO" estratégicas con URBANA
- ' - componentes
incluyentes de calidad. organizacionales fortalecidos
por sistemas.
Disminuir las brechas
Ibarra Social y Humano: socioecondémicas entre lo
Mejorar las condiciones ATENCION A PERSONAS CON reL::g:tZ .L:r?g:ﬁ Lﬁ;gdrt‘)ojn
sociales de los ciudadanos y DISCAPACIDAD DE LAS p delo d dg I 250 PERSONAS
ciudadanas, a través de la PARROQUIAS URBANAS Y mocelo de Cesarrolio
> o, . equitativo e inclusivo, CON 15,000.00 02/01/2018 30/12/2018 0.00
construccion de politicas RURALES DEL CANTON -
e > " partiendo de zonas DISCAPACIDAD
publicas locales, promocién IBARRA "UNIENDO estratégicas con
cultural, servicios sociales CORAZONES" compgnentes
incluyentes de calidad. organizacionales fortalecidos
por sistemas.
lbarra Social y Humano: "roraly e ue s
sog/ilaeljgsracjrelallzscg&(g:c?;ne;s permita ir configurando un
ciudadanas. a través de Iay ERRADICACION DE LA modelo de desarrollo 480 MUJERES
construccic';n de politicas VIOLENCIA ECONOMICA EN equitativo e inclusivo, ATENTIDAS 15,000.00 02/01/2018 30/12/2018 0.00
e P > MUJERES "JUNTAS PODEMOS" partiendo de zonas
publicas locales, promocién estratégicas con
cultural, servicios sociales com gnentes
incluventes de calidad. I p o e
Disminuir las brechas
. socioeconémicas entre lo
Ibar!‘a Social y H_umano: rural y urbano. Que nos
sog:ﬂ:?gﬁg;g{:ﬂ;ﬁ:ﬁ; y permita ir configurando un
ciudadanas, a través de la FORIPLIEEAIENTD modelo de desarrolio 100 INDIGENTES
3 ALBERGUE DE INDIGENTES equitativo e inclusivo, 3,000.00 02/01/2018 30/12/2018 0.00

construccion de politicas
publicas locales, promocién
cultural, servicios sociales

incluyentes de calidad.

DE LA CIUDAD DE IBARRA

partiendo de zonas
estratégicas con
componentes

organizacionales fortalecidos

por sistemas.

ATENDIDOS


https://www.ibarra.gob.ec/web/docs/2017/lotaip/10/k/1.PlanEstrategico.pdf
https://www.ibarra.gob.ec/web/docs/2017/lotaip/10/k/8.InclusionSocial/Poa/POA_INCLUSIONSOCIAL.xls
https://www.ibarra.gob.ec/web/docs/2017/lotaip/10/k/3.PAI.xls

Ibarra Social y Humano:
Mejorar las condiciones
sociales de los ciudadanos y
ciudadanas, a través de la
construccién de politicas
publicas locales, promocién
cultural, servicios sociales
incluyentes de calidad.

Ibarra Social y Humano:
Mejorar las condiciones
sociales de los ciudadanos y
ciudadanas, a través de la
construccion de politicas
publicas locales, promocién
cultural, servicios sociales
incluyentes de calidad.

Ibarra Social y Humano:
Mejorar las condiciones
sociales de los ciudadanos y
ciudadanas, a través de la
construccién de politicas
publicas locales, promocién
cultural, servicios sociales
incluyentes de calidad.

Ibarra Social y Humano:
Mejorar las condiciones
sociales de los ciudadanos y
ciudadanas, a través de la
construccion de politicas
publicas locales, promocién
cultural, servicios sociales
incluyentes de calidad.

Disminuir las brechas
socioeconémicas entre lo
rural y urbano. Que nos
permita ir configurando un

JUVENTUD "CASA modelo de desarrolio 300 JOVENES

I equitativo e inclusivo,
CULTIVARTE partiendo de zonas PARTICIPANDO

estratégicas con
componentes
organizacionales fortalecidos
por sistemas.

3,000.00

DISMINUIR LAS BRECHAS
SOCIOECONOMICAS
ENTRE LO RURALY
URBANO. QUE NOS
PERMITA IR
CONFIGURANDO UN
PRESUPUESTO MODELO DE 2000
PARTICIPATIVO-CONVENIO DESARROLLO BENEFICIARIOS 316,774.27
MIES, DESARROLLO INFANTIL EQUITATIVO E INCLUSIVO,
PARTIENDO DE ZONAS
ESTRATEGICAS CON
COMPONENTES
ORGANIZACIONALES
FORTALECIDOS POR
SISTEMAS

Disminuir las brechas
socioecondémicas entre lo
rural y urbano. Que nos
permita ir configurando un

modelo de desarrollo 3000
B'BL'OXEE: ,’\\A"g\'jl'f'PAL i equitativo e inclusivo, BENEFICIARIOS 4,000.00
partiendo de zonas ATENDIDOS
estratégicas con
componentes

organizacionales fortalecidos
por sistemas.

Disminuir las brechas
socioecondémicas entre lo
rural y urbano. Que nos
permita ir configurando un

modelo de desarrollo 250 NINOS Y
CENSEI(I\)/IIID’\I”A:%NUTI;II_NMOARIA equitgtivo e inclusivo, NINAS 4,000.00
partiendo de zonas ATENDIDAS
estratégicas con
componentes

organizacionales fortalecidos
por sistemas.

02/01/2018 30/12/2018

02/02/2018 30/12/2018

02/01/2018 30/12/2018

02/01/2018 30/12/2018

0.00

0.00

0.00

0.00



Disminuir las brechas
socioeconémicas entre lo
rural y urbano. Que nos
permita ir configurando un
modelo de desarrollo

Ibarra Social y Humano:
Mejorar las condiciones
sociales de los ciudadanos y

ciudadanas, a través de la UNIDAD EDUCATIVA ALFREDO 1000 PERSONAS

construccion de politicas ALBUJA GALINDO equnatlvo e inclusivo, ATENDIDAS 5,000.00 02/01/2018 30/12/2018 0.00
publicas locales, promocién partlenQo_de zonas
cultural servicibs sociales estrategicas con
incluy;antes de calidad __Componentes
’ organizacionales fortalecidos
por sistemas.
CONTRIBUIR A LOGRAR EL
. . DESARROLLO
"ﬁ;?gr:r"lg'sa'cgn';i‘é'i‘gﬁgg' PROGRAMA DE ESTUDIANTIL DE NINOS,
socialjes de los ciudadanos REFORZAMIENTO EDUCATIVO NINAS Y JOVENES
ciudadanas, a través de Iay 1 NEGUEERACION 912 [ HOMBRES ¥ MUJERES 1000 PERSONAS
construccié;n de politicas UNCION CIVICA PARA LOS MEDIANTE EL ATENDIDAS 20,000.00 02/01/2018 30/12/2018 0.00
Gblicas locales eomocién NINOS Y NINAS DE LA REFORZAMIENTO DE LAS
pcultural serviciégsociales _INSTRUCCION BASICAY CAPACIDADES DE
inclu ’entes de calidad JOVENES DE BACHILLERATO LECTURA, ESCRITURA,
Y ’ EXPRESION VERBAL Y
CORPORAL
Ibarra Social y Humano:
Mejorar las condiciones Brindar atencion integral,
SO e 0% SUISU0S Y PROYECTO PARAPERSONAS | Soecuadayopotinas g0
> » CON DISCAPACIDAD A AP BENEFICIARIOS Y 60,334.17 15/02(2018 30/12/2018 0.00
construccion de politicas DISTINTOS SOMOS TODOS través de terapia fisica, SUS FAMILIAS
publicas locales, promocién psicolégica, ocupacional y de
cultural, servicios sociales lenguaje
incluyentes de calidad.
Disminuir las brechas
Ibarra Social y Humano: socioccondmicas enire o
Mejorar las condiciones 7 - 20
; ) permita ir configurando un
soclales de los cudadanos ¥ PROYECTO REINSERCION modelo de desarrollo  ORCTNEACIONE
> o ESCOLAR SECTORES equitativo e inclusivo, 2,000.00 02/01/2018 30/12/2018 0.00
construccion de politicas PRIORITARIOS artiendo de zonas DE LOS GRUPOS
publicas locales, promocién pestraté icas con DE ATENCION
cultural, servicios sociales compgnentes PRIORITARIA
incluyentes de calidad. organizacionales fortalecidos
por sistemas.
POA CAMBIADO.xIsx
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 463,108.44 0.00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: (31/03/2018)
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k): DIRECCION DE INCLUSION SOCIAL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k): DRA. ROCIO OLIVO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: rolivo@ibarra.gob.ec
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NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 062611268

Dra. Rocio Olivo
DIRECTORA DE INCLUSION SOCIAL

pcab



	FEBRERO 2018

