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Tipo (Programa, proyecto) Nombre del programa, proyecto Objetivos estratégicos 
Montos presupuestados 

programados
Fecha de inicio

Fecha de culminación   ( 

Aproximado)

Estado actual de avance por proyecto (link 

para descargar el documento) 

Link para descargar el documento completo del 

proyecto aprobado por la SENPLADES

FORTALECIMIENTO DE 

LOS ESPACIOS DE 

ENCUENTRO COMÚN DE 

LOS CIUDADANOS/AS

REHABILITACIÓN PARQUE 

CIUDADELA LA VICTORIA 

Disminuir las brechas socioeconómicas 

entre lo rural y urbano. Que nos permita ir 

configurando un modelo de desarrollo 

equitativo e inclusivo, partiendo de zonas 

estratégicas con componentes 

organizacionales fortalecidos por 

sistemas.

233.752,54 11/08/2017 09/11/2017 65%

http://documentos.ibarra.gob.ec/uploads/docu

mentos/CONTRATO/26-psm-2018(29-03-

2018_09_37_00).pdf

FORTALECIMIENTO DE 

LOS ESPACIOS DE 

ENCUENTRO COMÚN DE 

LOS CIUDADANOS/AS

COLISEO ZULETA

Disminuir las brechas socioeconómicas 

entre lo rural y urbano. Que nos permita ir 

configurando un modelo de desarrollo 

equitativo e inclusivo, partiendo de zonas 

estratégicas con componentes 

organizacionales fortalecidos por 

sistemas.

888.720,68 30/06/2017 28/10/2017 0% NO APLICA

FORTALECIMIENTO DE 

LOS ESPACIOS DE 

ENCUENTRO COMÚN DE 

LOS CIUDADANOS/AS

PARQUE SANTO DOMINGO

Disminuir las brechas socioeconómicas 

entre lo rural y urbano. Que nos permita ir 

configurando un modelo de desarrollo 

equitativo e inclusivo, partiendo de zonas 

estratégicas con componentes 

organizacionales fortalecidos por 

sistemas.

339.125,28 21/06/2017 19/10/2017 75%

http://documentos.ibarra.gob.ec/uploads/docu

mentos/CONTRATO/05-PSM-2018(06-03-

2018_10_37_44).pdf

FORTALECIMIENTO EN 

VIALIDAD URBANA

ADOQUINADO PARROQUIA 

ALPACHACA 

PRIORATO

ADMINISTRACIÓN DIRECTA

Disminuir las brechas socioeconómicas 

entre lo rural y urbano. Que nos permita ir 

configurando un modelo de desarrollo 

equitativo e inclusivo, partiendo de zonas 

estratégicas con componentes 

organizacionales fortalecidos por 

sistemas.

1.000.000,00 01/08/2017 28/01/2018 35% NO APLICA

2.461.598,50

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

k) Planes y programas de la institución en ejecución

Plan Estratégico Institucional Link para descarga

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCIÓN

Link para descarga
Plan Anual de Inversiones (PAI) Link para descarga

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

DIRECCIÓN OBRAS Y CONSTRUCCIONES

MENSUAL

30/05/2018

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN - LITERAL k):

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
nlima@ibarra.gob.ec

063700200 Ext. 1701
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